QUADRE RESUM CALCUL MERITS PROCES ESTABILITZACIO - CONSORCI BADALONA SUD

CONSORCI
BADALONA SUD

NIVELL EXPERIENCIA PROFESSIONAL FORMACIO
NOM CANDIDAT PLACA A LA QUE S'OPTA PUNTS TOTALS
¢ Q CATALA MAXIM 70 punts MAXIM 30 punts
Técnic/a de Promocié Econdmica i de

EGS I'Ocupacid i gestié de RRHH - Técnic/a Al Sl 70,00 26,00 96,00
NSF Tecnic/a d'Educacio - Tecnic/a A2 Sl 47,04 22,00 69,04

Técnic/a de Promocid Cultural i Comunitaria -
1ZA Tecnic/a Al S| 70,00 22,00 92,00

Técnic/a de Promocid Cultural i Comunitaria -
MGU Tecnic/a Al S| 4,86 11,50 16,36




PROCES D'ESTABILITZACIO CONSORCI BADALONA SUD

a.6) Formacié complementaria

EGS

NSF

JZA

Tipus de formacio

Hores

Entitat

Tipus de formacio Hores

Entitat

Tipus de formacio

| Hores

Entitat

CURS O FORMACIO ACREDITADA (Ajuntament de Badalona, DIBA, EAPC)

CURS O FORMACIO ACREDITADA (Ajuntament de Badalona, DIBA, EAPC)

CURS O FORMACIO ACREDITADA (Ajuntament de Badalona, DIBA, EAPC)

CURS formacié reunions 20 [ Diba CURS indicadors 20 |EAP CURS cultura popular 330 Generalitat
CURS promoci6 salut mental joves 10 [ Diba CURS reforma 30| Generalitat de Catalunya CURS at. Al ciutad 16 | Diba
CURS funcio publica 90 |EAPC 50 CURS gestid projectes culturals 25|Diba
CURS llenguatge administratiu 60 |EAPC CURS O FORMACIO ACREDITADA (Altres entitats) CURS turisme jove 4 |Diba
CURS introduccio projectes estrategics 5|Diba CURS aval.coneix. 15 | Fed. Cooperatives CURS resolucié conflictes 20| Diba
CURS motivacio i gestié d'equips 20 |EAPC CURS dinamitzacio 30| Agrupaci¢ escola catalana 395
CURS rumors contra la convivéncia 4|EAPC CURSEstrategia per I'ensenyament 10 | Agrupacio escola catalana CURS O FORMACIO ACREDITADA (Altres entitats)
CURS definicio d'indicadors 20 [EAPC CURS llei 30/2007 12| Centre d'estudis SAE CURS buits urbans 22| Centre Ernest Lluch
229 67 CURS contractacio 15| Diba
CURS O FORMACIO ACREDITADA (Altres entitats) JORNADES O CONGRESSOS CURS llei 12| Centre d'estudis SAE
CURS gestio de RRHH 120 [Foment del treball JORNADA Resp. Penal abst.esc. 2| Aj. Badalona CURS Municipios y integracion imm 20| Fed. Espafiola..
CURS técnic en admt. De personal 300 |FOREM JORNADA desenv. emocional 7 |Fund. Vidal i Barraquer 69
CURS competéncia cultural en SM 48 | Hospital Vall d'Hebron JORNADA ensenantes con gitanos 20 | Ass. Ensefantes gitano JORNADES O CONGRESSOS
468 JORNADA sopas de libros 10| Editorial Anaya JORNADA proximacions 8| Diba
JORNADES O CONGRESSOS 39 JORNADA debat 7| Diba
JORNADA bones practiques orientacié joves 8| Ajuntament de Bdn JORNADA autoocupacio 5| Consell comarcal
JORNADA Residéncies no laborals 5,5 |Ajuntament de Bdn MGU SEMINARI protocol 5| Aj de Badalona
JORNADA infranccions i sancions 5,5 | Ajuntament de Bdn Tipus de formacio |Hores |Entitat SEMINARI cultura i gitanos 12| Diba
JORNADA gesti6 de laimmigracid 8| Ajuntament de Bdn CURS O FORMACIO ACREDITADA (Altres entitats) JORNADA Politiques per la 30| Diba
JORNADA llei d'estrangeria 8|Ajuntament de Bdn CURS formacio social 40 | Creu Roja 67

JORNADA mediacié comunitaria

Ajuntament de Bdn

JORNADA comunicacié intercultural 8|Ajuntament de Bdn
JORNADA capusula violéncies masclistes 2|DIBA
JORNADA Us i abus pantalles 7,5 | ASAUPAM
JORNADA central de compres 5|ACM
JORNADA bretxa salarial 3|GENCAT
JORNADA matrimonis forcats 5|UAB
JORNADA inserci6 laboral 7 |DIBA

88,5




PROCES D'ESTABILITZACIO CONSORCI BADALONA SUD

Nom EGS CONSORCI
PLACA A LA QUE S'OPTA Técnic/a de Promocié Econdmica i de I'Ocupacié i gestié de RRHH - Tecnic/a Al BADALONA SUD
ACREDITA NIVELL CATALA Sl
PUNTS TOTAL PROCES 96,00
A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (darrers 12 anys) - MAXIM 70 punts TOTAL PUNTS 70
Punts/Mes Total Mesos Total Punts
en serveis prestats com a personal laboral temporal al Consorci Badalona Sud, a
places que siguin del mateix subgrup de titulacié i amb les funcions corresponents a les
a.l) : . . - 0,49 144 70
de la categoria o equivalent a les places objecte de convocatoria.
En serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a 'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya, Organismes Autonoms i entitats vinculades o
a.2) | altres administracions o organi publics, a places que siguin del mateix subgrup de 0,12 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de |a categoria o equivalent a les places
objecte de convocatoria.
en serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a I'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya o Organi Auto 1s i entitats vinculades
a.3)| o altres administracions o organismes publics , a places que siguin d’un subgrup de 0,06 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de la categoria o equivalent, diferent
del de la plaga convocada
En serveis prestats al sector privat, en funcions analogues o equivalents a les de la
a.4) 0,06 0 0
plaga convocada.
FORMACIO - MAXIM 30 punts Places dels subgrups A1 i A2 TOTAL PUNTS 26
a.5) Formacié Reglada - MAXIM 5 punts TOTAL PUNTS 3
Punts/Titol Ne Titols Total Punts
a.5.1) | Masters universitaris oficial i MECES 2 1 2
a.5.2) | Altres graus/ llicenciatures / diplomatures universitaris 2 0 0
a.5.3) | Postgraus universitaris i/o cursos d'especialitzacié 1 1 1
a.6) Formacié compl aria - MAXIM 19 punts TOTAL PUNTS 19
Punts/Hora//Ut NeHores//Uts. Total Punts
a.6.1) | Curs o formacid acreditada (Ajuntament de Badalona, DIBA o EAPC) (punts/hora) 0,3 229 68,70
a.6.2) | Curs o formacié acreditada (altres entitats) (punts/hora) 0,2 468 93,6
a.6.3)[Jornades o Congressos (Punts/Unitat) 0,1 88,5 8,85
a.7) Formaci6 en informatica i altres - MAXIM 6 punts TOTAL PUNTS 4
Punts N2 Certificats Total Punts
a.7.1)| Certificat ACTIC, nivell superior 5 0 0
a.7.2)| Certificat ACTIC, nivell mitja 4 1 4
a.7.3) | Certificat ACTIC, nivell basic 3 0 0
a.7.4)| Certificat de catala de nivells superiors al de la plaga a qué s’opta (punts/certificat) 0,5 0 0
a.7.5) | Coneixement d’idiomes, nivell B2, amb certificat (punts/certificat) 0,5 0 0




PROCES D'ESTABILITZACIO CONSORCI BADALONA SUD

Nom JZA CONSORCI
PLACA A LA QUE S'OPTA Tecnic/a de Promocié Cultural i Comunitaria - Tecnic/a Al BADALONA SUD
ACREDITA NIVELL CATALA Sl
PUNTS TOTAL PROCES 92,00
A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (darrers 12 anys) - MAXIM 70 punts TOTAL PUNTS 70
Punts/Mes Total Mesos Total Punts
en serveis prestats com a personal laboral temporal al Consorci Badalona Sud, a
places que siguin del mateix subgrup de titulacié i amb les funcions corresponents a les
a.l) : . . - 0,49 144 70
de la categoria o equivalent a les places objecte de convocatoria.
En serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a 'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya, Organismes Autonoms i entitats vinculades o
a.2) | altres administracions o organi publics, a places que siguin del mateix subgrup de 0,12 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de |a categoria o equivalent a les places
objecte de convocatoria.
en serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a I'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya o Organi Auto 1s i entitats vinculades
a.3)| o altres administracions o organismes publics , a places que siguin d’un subgrup de 0,06 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de la categoria o equivalent, diferent
del de la plaga convocada
En serveis prestats al sector privat, en funcions analogues o equivalents a les de la
a.4) 0,06 0 0
plaga convocada.
FORMACIO - MAXIM 30 punts Places dels subgrups A1 i A2 TOTAL PUNTS 22
a.5) Formacié Reglada - MAXIM 5 punts TOTAL PUNTS 3
Punts/Titol Ne Titols Total Punts
a.5.1) | Masters universitaris oficial i MECES 2 0 0
a.5.2) | Altres graus/ llicenciatures / diplomatures universitaris 2 1 2
a.5.3) | Postgraus universitaris i/o cursos d'especialitzacié 1 1 1
a.6) Formacié compl aria - MAXIM 19 punts TOTAL PUNTS 19
Punts/Hora//Ut NeHores//Uts. Total Punts
a.6.1) | Curs o formacid acreditada (Ajuntament de Badalona, DIBA o EAPC) (punts/hora) 0,3 395 118,50
a.6.2) | Curs o formacié acreditada (altres entitats) (punts/hora) 0,2 69 13,8
a.6.3)[Jornades o Congressos (Punts/Unitat) 0,1 67 6,7
a.7) Formaci6 en informatica i altres - MAXIM 6 punts TOTAL PUNTS 0
Punts N2 Certificats Total Punts
a.7.1)| Certificat ACTIC, nivell superior 5 0 0
a.7.2)| Certificat ACTIC, nivell mitja 4 0 0
a.7.3) | Certificat ACTIC, nivell basic 3 0 0
a.7.4)| Certificat de catala de nivells superiors al de la plaga a qué s’opta (punts/certificat) 0,5 0 0
a.7.5) | Coneixement d’idiomes, nivell B2, amb certificat (punts/certificat) 0,5 0 0




PROCES D'ESTABILITZACIO CONSORCI BADALONA SUD

Nom NSF CONSORCI
PLACA A LA QUE S'OPTA Tecnic/a d'Educacié - Tecnic/a A2 BADALONA SUD
ACREDITA NIVELL CATALA Sl
PUNTS TOTAL PROCES 69,04
A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (darrers 12 anys) - MAXIM 70 punts TOTAL PUNTS 47,04
Punts/Mes Total Mesos Total Punts
en serveis prestats com a personal laboral temporal al Consorci Badalona Sud, a
0| B e S St b e s b frcons cosgaretles | g s | o
En serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a 'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya, Organismes Autonoms i entitats vinculades o
a.2) | altres administracions o organi publics, a places que siguin del mateix subgrup de 0,12 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de |a categoria o equivalent a les places
objecte de convocatoria.
en serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a I'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya o Organi: Auto 1s i entitats vinculades
a.3)| o altres administracions o organismes publics , a places que siguin d’un subgrup de 0,06 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de la categoria o equivalent, diferent
del de la plaga convocada
En serveis prestats al sector privat, en funcions analogues o equivalents a les de la
a.4) 0,06 0 0
plaga convocada.
FORMACIO - MAXIM 30 punts Places dels subgrups Al i A2 TOTAL PUNTS 22
a.5) Formacié Reglada - MAXIM 5 punts TOTAL PUNTS 3
Punts/Titol N Titols Total Punts
a.5.1) | Masters universitaris oficial i MECES 2 1 2
a.5.2) | Altres graus/ llicenciatures / diplomatures universitaris 2 0 0
a.5.3) | Postgraus universitaris i/o cursos d'especialitzacié 1 1 1
a.6) Formacié compl aria - MAXIM 19 punts TOTAL PUNTS 19
Punts/Hora//Ut NeHores//Uts. Total Punts
a.6.1) | Curs o formacid acreditada (Ajuntament de Badalona, DIBA o EAPC) (punts/hora) 0,3 50 15,00
a.6.2) | Curs o formacié acreditada (altres entitats) (punts/hora) 0,2 67 134
a.6.3)|Jornades o Congressos (Punts/Unitat) 0,1 39 3,9
a.7) Formaci6 en informatica i altres - MAXIM 6 punts TOTAL PUNTS 0
Punts N2 Certificats Total Punts
a.7.1) | Certificat ACTIC, nivell superior 5 0 0
a.7.2)| Certificat ACTIC, nivell mitja 4 0 0
a.7.3) | Certificat ACTIC, nivell basic 3 0 0
a.7.4)| Certificat de catala de nivells superiors al de la plaga a qué s’opta (punts/certificat) 0,5 0 0
a.7.5) | Coneixement d’idiomes, nivell B2, amb certificat (punts/certificat) 0,5 0 0




PROCES D'ESTABILITZACIO CONSORCI BADALONA SUD

NOM MGU CONSORCI
PLACA A LA QUE S'OPTA Tecnic/a de Promocié Cultural i Comunitaria - Tecnic/a A1 BARALONASUD
ACREDITA NIVELL CATALA Sl
1 PUNTS TOTAL PROCES 16,36
A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (darrers 12 anys) - MAXIM 70 punts TOTAL PUNTS 4,86
Punts/Mes Total Mesos Total Punts
en serveis prestats com a personal laboral temporal al Consorci Badalona Sud, a
places que siguin del mateix subgrup de titulacié i amb les funcions corresponents a les
al) de la categoria o equivalent a les places objecte de convocatoria. UL © g
En serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a 'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya, Organismes Autonoms i entitats vinculades o
a.2)|altres ad racions o or publics, a places que siguin del mateix subgrup de 0,12 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de la categoria o equivalent a les places
objecte de convocatoria.
en serveis prestats com a personal funcionari interi o laboral temporal a I'Ajuntament
de Badalona o Generalitat de Catalunya o Organi: A i entitats vinculad
a.3)|o altres acions o org: iblics , a places que siguin d’un subgrup de 0,06 0 0
titulacié i amb les funcions corresponents a les de la categoria o equivalent, diferent
del de la plaga convocada
a4) Zra:r(\:/::vgi:zt:.ts al sector privat, en funcions analogues o equivalents a les de la 0,06 81 4,86
FORMACIO - MAXIM 30 punts Places dels subgrups Al i A2 TOTAL PUNTS 11,50
a.5) Formacié Reglada - MAXIM 5 punts TOTAL PUNTS 2
Punts/Titol Ne Titols Total Punts
a.5.1) | Masters universitaris oficial i MECES 2 1 2
a.5.2) | Altres graus/ llicenciatures / diplomatures universitaris 2 0 0
a.5.3) | Postgraus universitaris i/o cursos d'especialitzacio 1 0 0
a.6) Formacié complementaria - MAXIM 19 punts TOTAL PUNTS 8,00
Punts/Hora//Ut NeHores//Uts. Total Punts
a.6.1) | Curs o formaci6 acreditada (Ajuntament de Badalona, DIBA o EAPC) (punts/hora) 0,3 0 0,00
a.6.2) | Curs o formacié acreditada (altres entitats) (punts/hora) 0,2 40 8
a.6.3) [Jornades o Congressos (Punts/Unitat) 0,1 0 0
a.7) Formacié en informatica i altres - MAXIM 6 punts TOTAL PUNTS 1,5
Punts N2 Certificats Total Punts
a.7.1) | Certificat ACTIC, nivell superior 5 0 0
a.7.2) | Certificat ACTIC, nivell mitja 4 0 0
a.7.3) | Certificat ACTIC, nivell basic 3 0 0
a.7.4) | Certificat de catala de nivells superiors al de la plaga a qué s’opta (punts/certificat) 0,5 0 0
a.7.5) | Coneixement d’idiomes, nivell B2, amb certificat (punts/certificat) 0,5 3 1,5




